Statut

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE) W DYNOWIE
Rozdziat 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dynowie, zwany dalej Osrodkiem jest
samodzielng jednostkg

organizacyjng Gminy Dynéw, realizuje zadania wfasne z ustawy o pomocy
spotecznej oraz inne zadania

przewidziane w odrebnych ustawach lub uchwatach Rady Gminy i zlecone w
zakresie ustalonym

ustawami i innymi aktami prawnymi zgodnie z porozumieniami, umowami i
decyzjami Wojewody

z zakresu pomocy spotecznej.

2. Osrodek moze realizowac¢ takze inne zadania wynikajgce z rzadowych
programOw pomocy spotecznej
majgcych na celu gtdwnie ochrone poziomu zycia oséb i rodzin.

3. Osrodek obejmuje swojg dziatalnoscig teren Gminy Dynéw.
4. Siedzibg Osrodka jest budynek Urzedu Gminy Dynow.

§2

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dynowie dziata na podstawie przepiséw
prawa regulujgcych dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej, a w
szczegolnosci:

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. 2016 r., poz.
930 );

2) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeksu postepowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 23 );

3) Ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz.U.z2014r. poz. 1619);

4) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. 2015 r., poz.
1515);



5) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r.,
poz. 885 z pdz. zm.);

6) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (tj. Dz.U.
z2015r., poz. 114 z p6z. zm);

7) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw
(Dz. U. z 2014 r. poz. 567);

8) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(tj. Dz.U. z 2015 r., poz.859
z péz. zm.);

9) Ustawy z dnia 17 lutego 2016r. o pomocy pahstwa w wychowywaniu dzieci (
Dz.U. z 2016r. poz. 195);

10) Ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach ( Dz.U. z 2013r. poz.1650
zpdz. zm.);

11) Ustawy =z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332);

12) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tj. Dz. U z
2013 r., poz. 966 zpdz. zm.);

13) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj.
Dz. U. z2015r., poz. 114.)

14) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U.z
2016 r., poz. 902);

15) Ustawy z dnia 24 stycznial991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach
bedacych ofiarami represji

wojennych i okresu powojennego (Dz.U. z 2014 r., poz. 1206 );

16) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 .
w sprawie srodowiskowych
domoéw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586 zm.)

17) Ustawy z 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz.U.
z2011r., Nr 231, poz. 1375.)

18) Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225);

19) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. w sprawie KARTY DUZEJ RODZINY (Dz.U. z
2014r. poz.1863.)

20) Ustawy zdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj.
Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 );

21) Ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku
z podwyzszeniem wieku
emerytalnego (Dz. U z 2012 roku poz. 1544.);




22) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r o sSwiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych
( Dz.U. z 2015r. poz. 581);

23) Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (
Dz.U. z 2015r. poz. 121 );

24) Ustawy z dnia 20 grudnia 1990r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw ( Dz.U.
z 2015r. poz. 704);

25) Programéw ostonowych o charakterze wtasnym i zleconym.

26) Innych aktéw prawnych, ktére naktadajg na Osrodki Pomocy Spotecznej
obowigzek realizacji zadah w nich

okreslonych.
Rozdziat 2.

ZARZADZANIE | ORGANIZACJA OSRODKA
§3

1. Osrodkiem kieruje odpowiedzialny za catoksztatt pracy Kierownik, ktéry
odpowiada za realizacje
zadan statutowych, kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia Wéjt Gminy na podstawie umowy o prace.

3. Kierownik odpowiedzialny jest za wtasciwg organizacje pracy w Osrodku,
jego sprawne dziatanie,
kontrole realizacji zadanh.

4. Podczas nieobecnosci Kierownika zastepstwo petni pracownik osrodka na
podstawie upowaznienia
nadanego przez Wéjta lub Kierownika Osrodka.

5. Kierownik Osrodka nawigzuje stosunek pracy z podlegtymi pracownikami
zgodnie z Kodeksem

Pracy.

6. Do realizacji zadah Kierownik tworzy stanowiska pracy i ustala zakresy
CzyNnnosci.

7. Prawa i obowigzki pracownikéow Osrodka regulujg przepisy Ustawy z dnia
21 listopada 2008r
o pracownikach samorzgdowych ( Dz.U. z 2016 poz. 902).

8. Kierownik sktada Radzie Gminy co roku sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz ocene zasobéw

pomocy spotecznej w Gminie Dyndw.

9. Kierownik w zakresie kierowania Osrodkiem moze wydawac¢ m.in.:
zarzgdzenia, regulaminy.

10. Organizacje wewnatrz OsSrodka okresla regulamin organizacyjny
nadawany przez Kierownika.




11. Osrodek uzywa pieczeci o nazwie ,, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Dynowie”.

§4

W Osrodku tworzy sie odpowiednie stanowiska pracy w zaleznosci od
potrzeb i warunkow.

Rozdziat 3.

CELE | ZADANIA OSRODKA
§5
1. Celem dziatania Osrodka jest:
1) umozliwienie osobom irodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sg one
w stanie pokona¢, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,
2) wspieranie 0séb irodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokajania

niezbednych potrzeb
i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka,

3) podejmowanie dziatah zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia
sie 0s6b i rodzin oraz ich
integracji ze sSrodowiskiem,

4) wspoétpraca na zasadzie partnerstwa 2z organizacjami spotecznymi
i pozarzgdowymi, KosSciotem
Katolickim, innymi kosSciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami
fizycznymi i prawnymi
celem przezwyciezenia trudnej sytuacji mieszkancéw gminy Dynow.

2. Do zadanh Osrodka nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie swiadczen przewidzianych ustawa o pomocy
spotecznej,

2) przyznawanie i wyptacanie Swiadczeh przewidzianych ustawa
o swiadczeniach rodzinnych,

3) przyznawanie i wyptacanie sSwiadczen przewidzianych ustawg o pomocy
osobom uprawnionym do

alimentoéw,

4) prowadzenie postepowania wobec dtuznikédw alimentacyjnych
i wydawanie decyzji w tym zakresie,

5) przyznawanie i wyptacanie Swiadczen przewidzianych ustawg panstwa
w wychowywaniu dzieci,

6) przyznawanie i wydawanie $wiadczen przewidzianych ustawg o
wyptacie zasitkow dla opiekuna;

7) praca socjalna,

8) analiza iocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia
Z pomocy spotecznej,




9) realizacja zadah wynikajacych zrozeznanych potrzeb spotecznych,
rozwijanie nowych form
pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,

10) realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej, innych ustaw lub
nowych programéw rzadowych
wynikajgcych z rozeznania Gminy ( m.in.: dozywianie, asystent rodziny ),

11) realizacja zadan wynikajacych zustawy o wspieraniu rodziny
| systemie pieczy zastepczej,

12) ustalenie uprawnien o0s6b do korzystania ze d$wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze

srodkéw publicznych.

13) przyznawanie i wydawanie Kart Duzej Rodziny.

14) zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu
Interdyscyplinarnego,

15)wspétpraca zinnymi jednostkami organizacyjnymi samorzadu,
organami wymiaru
sprawiedliwosci, innymi osrodkami pomocy spotecznej, domami pomocy
spotecznej, domami
rodzinnymi , stuzbg zdrowia, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Powiatowym Urzedem
Pracy, Zespotem Interdyscyplinarnym, Gminng Komisjg d/s Rozwigzywania
Probleméw
Alkoholowych i innymi.

Rozdziat 4.

GOSPODARKA MAJATKOWA | FINANSOWA
§6

L. Kierownik GOPS zarzadza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego
ochrone i nalezyte

wykorzystanie.
2. Osrodek jest jednostkag budzetowg i prowadzi gospodarke finansowg

wedtug zasad obowigzujgcych
jednostki budzetowe, zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

3. Podstawg gospodarki finansowej osrodka jest roczny plan finansowy

uwzgledniajgcy kwoty dochoddw
i wydatkow zatwierdzony przez Rade Gminy w uchwale budzetowe;.

4. Osrodek finansowany jest w zakresie zadan wtasnych z budzetu gminy, w

zakresie zadan zleconych
zesSrodkdéw przewidzianych w budzecie pahstwa.

5.0bstuge kasowg w zakresie pomocy spotecznej zapewnia Urzad Gminy w

Dynowie.

6. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.




Rozdziat 5.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§7

1. Ustalenie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dynowie
nastepuje w drodze uchwaty
podjetej przez Rade Gminy Dyndw.

2. Zmiany w statucie dokonuje Rada Gminy Dynéw w trybie wiasciwym dla
jego uchwalenia.




